
KÖZZÉTÉTELI LISTA 

 

ADATOK 

A feladatellátási hely KIR azonosítója:  

1102918001 

A feladatellátási hely megnevezése:  

Budapest Montessori Óvoda 

Típusa: Székhely  

A feladatellátási hely címe:  

1148 Budapest XIV. kerület, Padlizsán utca 11-13. 

A feladatellátási hely vármegyéje: Budapest 

Ügyvitel típusa: Székhely  

A vezető adatai a feladatellátási helyen:  

Sulyokné Smidéliusz Marianna Éva (tel.: 30/ 536 37 69, e-mail: montessori.bp@gmail.com)  

Kapcsolattartó személye:  

Sulyokné Smidéliusz Marianna (tel.: 30/536 37 69, e-mail: info@montessoriovi.hu) 

Ügyvitelét ellátja: helyben, a székhelyen  

Kapcsolattartó a feladatellátási helyen:  

Sulyokné Smidéliusz Marianna (tel.: 30/536 37 69, e-mail: info@montessoriovi.hu)  

 

Ellátott 

alapfeladatok 

részletezése 

 

 

Képzési 

rendszer 

Speciális jellemző Évfolyamok Szünetel Kiegészítés 

óvodai 

nevelés 

 

nappali 

rendszerű 

általános feltételek 

szerinti nevelés-

oktatás 

   

óvodai 

nevelés 

 

nappali 

rendszerű 

a többi gyermekkel, 

tanulóval együtt 

nevelhető, oktatható 

sajátos nevelési 

igényű gyermekek, 

tanulók nevelése-

oktatása 

   

 

JELLEMZŐK 

Óvodai csoportszobák száma: 1 

Iskolai tantermek száma: 0 

Kollégiumi hálótermek száma: 0 

Sportiskola: Nem  

Tornaterem: Nem  

Tornaszoba: Igen  

Uszoda: Nem  

Konyha: Nem  

Könyvtár: Nem  

Természetlabor: Nem  

Tanműhely: Nem  

Sportpálya: Nem  



Ellátott feladatok 

nappali 

rendszerű 

nevelés-

oktatás 

felnőttok

tatás 

nappali 

felnőtt 

oktatás 

esti 

felnőtt 

oktatás 

levelező 

felnőtt 

oktatás más 

sajátos 

munkarend 

szakképzésben 

felnőttképzési 

jogviszony 

óvodai nevelés 25 0 0 0 0 0 

a többi gyermekkel, 

tanulóval együtt 

nevelhető, oktatható 

sajátos nevelési igényű 

gyermekek, tanulók 

óvodai nevelése és 

iskolai nevelése-

oktatása 

3 0 0 0 0 0 

 

Budapest Montessori Óvoda  

OM azonosító: 102918 

Az intézmény PIR száma: -  

Intézmény hivatalos neve: Budapest Montessori Óvoda  

Működés státusza: aktív  

Rövid név: -  

Idegen nyelvű név: -  

Az intézmény székhelye: 1148 Budapest XIV. kerület, Padlizsán utca 11-13.  

Az intézmény vármegyéje: Budapest 

Az intézmény jellege: köznevelési intézmény  

Az intézmény típusa: óvoda 

Az intézmény igazgatója: Sulyokné Smidéliusz Marianna Éva 

Beosztása: óvodaigazgató 

Telefonszáma: 30/ 536 37 69 

E-mail címe: montessori.bp@gmail.com 

Adószáma: 18197354-1-42 

Webcím: www.montessoriovi.hu 

Ellátott feladatok: óvodai nevelés  

Jogelőd(ök): -  

Jogutód(ok): -  

 

Alapítói, fenntartói adatok 

Alapító neve: Carol Ann Hontz Kineziológiai Kft 

Alapító címe: 1027 Budapest, Szász Károly utca 6  

Alapító típusa: nonprofit korlátolt felelősségű társaság 

A fenntartó azonosítója: 39010472 

A fenntartó megnevezése: Integrált Oktatásért Alapítvány  

A fenntartó székhelyének címe: 1047 Budapest IV. kerület, Semmelweis utca 4.  

A fenntartó típusa: alapítvány  

A fenntartó KSH számjele: 18060111  

A fenntartó adószáma:  

A fenntartó képviselője: Polgár Krisztina 

Beosztása: Alapítvány elnöke 

A fenntartó telefonszáma: 20/4502009 

A fenntartó e-mail címe: info@montessoriovi.hu 

https://kir.oktatas.hu/kirfennt.index?id_filter=39010472
mailto:info@montessoriovi.hu


Az intézmény általános bemutatkozása 

 

RÓLUNK 

Carol Ann Hontz, amerikai Montessori pedagógus, az óvodánk megálmodója, a Montessori 

pedagógia elhivatott képviselője, 1991 óta tanít Magyarországon és a környező országokban. 

Az Integrált Oktatásért Alapítványt 1994-ben alapította, mely az intézményünk fenntartója. Az 

óvoda alapításával a stresszmentes tanulási környezet bemutatása volt a célja, mivel munkája 

során gyakran tapasztalta, hogy az életünk korai éveiben minket ért stressz milyen befolyással 

van későbbi testi és lelki állapotunkra.  

Az óvoda többszöri költözés után 2001-ben költözött Zuglóba, amely azóta is ott működik. 

Gyermekeink jelentik jövőnket s egyben a legnagyobb erőforrásunkat is. Úgy gondoltuk, 

találnunk kell egy olyan módszert, amely felkészíti őket az eredményes közreműködésre egy 

állandóan változó, kihívásokkal teli világban. Egészséges, szeretetteljes, pozitív tanulási 

környezetben, kevesebb stressz mellett, kreatívvá, produktívvá és rendezetté válnak. 

Létrehoznak egy világot, melyben harmonikusan, félelem és fájdalom nélkül élhetnek. Az 

Integrált Tanulás és a Montessori módszer segítségével a gyerekek fejlesztik 

magabiztosságukat, önbizalmukat és pozitív önértékelésüket, és kulcsot kap a sikeres élethez. 

Nevelési elveinkben kiemelt szerepet kap a személyiségfejlődés, a készségek és képességek 

kibontakoztatása, az elfogadás, a bizalom, a tisztelet, és a megbecsülés. Pedagógiai 

eljárásainkat, módszereinket a gyermekek személyiségéhez igazítjuk, melyben kiemelt szerepet 

tulajdonítunk, a szabad játéktevékenységnek.  

 

A felvételi lehetőségekről szóló tájékoztató  

Az óvoda a gyermek hároméves korától a tankötelezettség kezdetéig nevelő intézmény. Az 

óvoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétől számított fél éven belül 

betölti. 

Az óvodai beiratkozás folyamatos az üres helyek függvényében. 

Az óvodával való ismerkedéshez a szülők először e-mailben kapnak egy rövid tájékoztatót. 

Majd közösen egyeztetett időpontban a gyermekükkel együtt személyesen is megtekinthetik az 

intézményt és ismerkedhetnek a csoporttal és a pedagógusokkal. 

Felvétel esetén - szülőkkel együtt történik a fokozatos beszoktatás melynek időtartama egy hét.  

A beiratkozásra meghatározott idő  

Óvodánkba a beiratkozás folyamatos az üres helyek függvényében, körzethatárunk nincs. 

A fenntartó által engedélyezett osztályok, csoportok száma  

Az óvodánk 1 csoportos óvoda, a gyermekek engedélyezett létszáma max 25 fő 

Az óvoda családias légkörének megőrzése érdekében a létszámunk 17 fő 

SNI gyermekek befogadása maximum 3 fő (a sajátosság figyelembevételével) 

Köznevelési feladatot ellátó intézményegységenként a térítési díj, a tandíj, egyéb 

díjfizetési kötelezettség jogcíme és mértéke  

 

Az óvoda valamennyi gyermek számára nyújtott általános szolgáltatásai: 

- A gyermekek felügyelete, közösségbe való illeszkedésének segítése. 

- Az általános pedagógiai elvek mentén (ONOAP) tartott kezdeményezések biztosítása 

(Verselés-mesélés,Rajzolás, festés. mintázás, kézimunka,Ének-zene, énekes játékok, tánc, 

Mozgás, Külső világ tevékeny megismerése)  

- Kiemelt fejlesztés - a Montessori módszeren keresztül az egyéni fejlesztési lehetőségének 

biztosítása (mindennapi élet gyakorlatai, érzékszervek fejlesztése, matematika, anyanyelvi 

nevelés, kozmikus nevelés) területei által. Valamint SNI gyermekek befogadása. 

- A szolgáltatás díja - Óvodai költséghozzájárulási díj (gyermekenként 135 000 Ft, testvér 

esetén 10% kedvezmény) ebben a nevelési évben. 



Ezen túl: - Naponta négyszeri étkezés megszervezése. Jelenlegi szolgáltató, a Menükuckó 

(Karalá Bt.) által. - Az étkezésért az ebédszállító által mindenkor felszámolt díjat a szülő fizeti: 

2024.09. a napi 4X étkezés 2002.-Ft. 

 

A FENNTARTÓ NEVELÉSI-OKTATÁSI INTÉZMÉNY MUNKÁJÁVAL ÖSSZEFÜGGŐ 

ÉRTÉKELÉSÉNEK NYILVÁNOS MEGÁLLAPÍTÁSAI ÉS IDŐPONTJAI  

 

2018 szeptembertől Sulyokné Smidéliusz Marianna az óvodavezető. A fenntartó a 

tanfelügyelet részét képező értékelése - A globális elégedettség (részlet a dokumentumból) 

 

A nevelőtestület szakmai erősségeinek egyik sarkalatos jellemzője, hogy a gyermekek 

nevelésével kapcsolatos kérdéseket a pedagógusok folyamatosan megbeszélik egymással. A 

felnőttek és a gyermekek kapcsolata bensőséges, mely minden bizonnyal megalapozója a 

pedagógiai eredmények szempontjából meghatározó jelentőségű óvoda-család kapcsolatnak.  

A munkatársi kör az alapvető kérdésekben egységes álláspontot képvisel, a szakmai és 

működéssel kapcsolatos megbeszéléseket a közös álláspont kialakítása jellemzi. A beosztott 

pedagógus és dajkák tapasztalata, hogy az óvodavezető szükség szerint segítséget nyújt 

munkatársainak a személyes emberi problémáik megoldásában is. Vélhetően ennek és a 

szakmai összhangnak is köszönhető az, hogy egyetlen alkalmazott sincs aki szívesebben 

dolgozna más intézményben. 

Az óvoda további eredményes működésének garanciája lehet a vezető lelkesedése, aki 

munkatársai szerint is képes összefüggő képet alkotni a szervezet jövőjéről, a célok elérését 

szolgáló feladatokról.  

 

A nevelési-oktatási intézmény nyitva tartásának rendje  

Óvodánk nyitvatartási ideje: 8.00- tól 17.00-ig  

Nyári zárás 6 hét.  

Éves munkaterv alapján a nevelési évben, tanévben tervezett jelentősebb rendezvények, 

események időpontjai  

Ünnepek, programok rendje: 

Az óvoda SZMSZ és pedagógiai programjában meghatározottak szerint. 

október 03 Állatok Világnapja - Kutyás terápiával összekötve 

október 22 Halloweeni tökfaragás és interaktív játék, jelmezes nap. 

november 15 Márton napi lámpás felvonulás 

december 01-től Adventi időszak 

december 05. Mikulás a csoportban 

december 15 Karácsony a csoportban / Montessori délután - Ajándék átadó est (szülőkkel) 

január 30 Program / Szervezés alatt  

február 20 Farsang az óvodában 

március 13 Március 15 jegyében (a Heltai Gáspár Általános Iskola ünnepélyén való részvétel) 

április 01 Nyuszi-les, locsolkodás a gyerekkel 

május 04 - 07 ig Édesanyák köszöntése  

május 15 Madarak fák napja / Kirándulás (Margit sziget vagy Budapesti Növény és Állatkert) 

május 29 Kihívás napja – szülős sportnap 

június 8-11 ig Apák napja 

június 26 Nagycsoportosok búcsúztatója - Évzáró 

július 02 Bennalvós nap az iskolába készülőkkel 

július 03 -től 6 hét nyári zárás 

augusztus 29 Ovi - nyitó családi nap 



A pedagógiai-szakmai ellenőrzések megállapításai a személyes adatok védelmére 

vonatkozó jogszabályok megtartásával  

Egy óvodapedagógus minősült PED II. Sikeres vizsgát tett (2014) 

Egy pedagógus a törvényi szabályzók szerint PED I. (2020) 

Mindkét pedagógus rendelkezik Közoktatásvezetői egyetemi szakvizsgával. 

Minden alkalmazott rendelkezik Montessori vizsgával. 

 

Intézményi Tanfelügyeleti ellenőrzés (2025) Intézményünk globálisan kiválóan megfelelt. 

 

Részlet a vizsgálat eredményéből. 

 

• Az igazgató, mint óvodapedagógus is elkötelezett az óvoda sajátos pedagógiai programjában 

megfogalmazott célok eléréséhez szükséges feladatok megvalósításában. A családias 

intézmény pedagógiai folyamatai a személyiség- és közösségfejlesztést, az elvárt nevelési, 

tanulási eredmények elérését, a szülők, gyermekek és munkatársak elégedettségét és a 

fenntartói elvárások teljesülését szolgálják. A szülői közösség elismerően nyilatkozott a vezetés 

–irányítás, nevelő munka területén. 

• Teljes mértékben támogató szervezeti és tanulási környezetet teremt az igazgató, vele együtt 

a teljes munkatársi közösség együttműködése, elhivatottsága példaértékű. Az önálló, 

cselekvéshez kötött, saját gyermeki tapasztalaton alapuló tanulás támogatása az intézmény 

pedagógiai programjával összhangban történik: kirándulások, változatos, élményszerző 

programok. A szülők kiemelkedően jó véleménnyel vannak az óvodáról, magas színvonalúnak 

tartják a pedagógiai/nevelőmunkát, és a kialakított szokás-szabály rendszert, ezért is 

választották a Montessori szellemiségben működő intézményt. 

 

 

 

Működési engedélyek 

Kelte Határozat száma Engedélyező neve Engedélyező címe 
Működés 

kezdete 

Budapest, 

2014.01.21.  

BPB/012/00174-

2/2014 

Budapest Főváros 

Kormányhivatal 

1056 Budapest, 

Váci út 62-64  
2001.09.03.  

Budapest, 

2012.08.31.  

V-B-012/4327-

10/2012 

Budapest Főváros 

Kormányhivatala 

1111 Budapest, 

Budafoki út 59  
2001.09.03.  

 

 

 



 

 

 
 



 

 


